Styrelsesvedtaegt for Dagtilbuddene i Haverslev-Ravnkilde

Dagplejen - Ravnkilde Bgrnehave og SFO - Tuen (Bgrnehave og SFO)

Forzldrebestyrelsens befgjelser
Der nedsaettes en forzeldrebestyrelse i Dagtilbuddene i Haverslev-Ravnkilde.

Som en del af velfaerdsaftalen er det essentielt, at foraeldre er med til at udvikle kvaliteten i dagtilbuddet
sammen med medarbejdere og ledelse. Derfor skal der vaere et vidtgdende foraeldresamarbejde om
udvikling og kvalitet i dagtilbuddet, ligesom foraeldrenes kontakt med forvaltning og det politiske system
fortsat er geeldende.

Foreeldrene kan ikke opnd befgjelser vedrgrende:

Bevillingskompetencen

Arbejdsgiverkompetencen

Kompetencen til at fastszette foraeldrebetaling

Indkeb eller andre gkonomiske dispositioner pa dagtilbuddets vegne

Foraeldrebestyrelsens sammensaetning og valg

Foraeldrebestyrelserne sammensaettes s§ledes:

Bestyrelsen bestar af 5 - 8 medlemmer, valgt af og blandt forzeldre i Dagtilbuddene i Haverslev-
Ravnkilde, og en personalerepraesentant (med stemmeret) valgt af og blandt fastansatte i dagtilbuddene.

Desuden er leder og afdelingsleder medlem af bestyrelsen uden stemmeret.

Det tilstraebes at der minimum er én repraesentant fra hhv Dagplejen, Ravnkilde Bgrnehave, Tuens
Bgrnehave og en repraesentant fra SFO (enten fra Haverslev eller Ravnkilde).

Dagtilbudslederen er sekretaer og sagsbehandler for foraeldrebestyrelsen og deltager i
foreeldrebestyrelsesmgder uden stemmeret.
Valgbarhed og valgret

Ved afstemningen kan foreeldremyndighedsindehavere afgive 1 stemme pr. indskrevet barn i
dagtilbuddet. Der kan kun afgives stemme ved personligt fremmgde.

En foraelder kan opstilles og veelges uden at veere til stede, hvis vedkommende forud for mgdet har
tilkendegivet, at han/hun er villig til opstilling og valg.

Medarbejdere i dagtilbuddet er ikke valgbare som foraeldrerepraesentanter.

Foraeldre eller personer med anden taet tilknytning til barnet i dagtilbuddet (stedforaeldre, bedsteforaeldre
og lignende), som samtidig er medarbejdere i det dagtilbud, hvor barnet gar, er ikke valgbare som
personalerepraesentanter.

Valgperiode og tidspunkt for valg

Foreeldrerepraesentanterne i foraeldrebestyrelsen vaelges for et ar pa det &rlige foreeldremgde.

Personalerepraesentanten veelges af og blandt fastansatte for et ar pa et personalemgde (fysisk eller
virtuelt). Dagtilbudsleder og daglig leder er ikke valgbare og deltager ikke i valget.

Senest 14 dage efter nyvalg indkalder dagtilbuddets leder til konstituerende magde, hvor
foraeldrebestyrelsen konstituerer sig med en formand valgt blandt foraeldrerepraesentanterne i
foraeldrebestyrelsen.



Valgprocedure
Safremt der opstiller 5 - 8 forzeldre, afholdes der ikke valg, da disse dermed er valgt til bestyrelsen.

Hvis der er flere end 8 forzeldre opstillet til bestyrelsen, afholdes der almindeligt flertalsvalg efter flg.
principper.

e Der udleveres 1 stemmeseddel pr. barn i dagtilbuddet. Hver stemmeberettiget kan pa
stemmesedlen pafgre op til fire navne. De enkelte kandidater ma kun p&fgres stemmesedlen 1
gang.

o I tilfaelde af stemmelighed afggres valget ved lodtraekning.

Udtreedelse af bestyrelsen

Et foreeldrevalgt foraeldrebestyrelsesmedlem udtraeder af foreeldrebestyrelsen, ndr medlemmets barn
ophgrer i dagtilbuddet. Foraeldrebestyrelsen kan dog beslutte, at vedkommende kan fortsaette til
fgrstkommende valg.

En personalerepraesentant udtreeder af foraeldrebestyrelsen med gjeblikkelig virkning fra det tidspunkt,
hvor den pdgeaeldende har afleveret eller modtaget sin opsigelse.

Foraeldrebestyrelsens mgdevirksomhed

Som udgangspunkt afholdes der bestyrelsesmgde hver anden maned. Herudover indkaldes der til mgde,
hvis flertallet af foraeldrevalgte foraeldrebestyrelsesmedlemmer finder det ngdvendigt.

Alle bestyrelsesmedlemmer kan komme med punkter til dagsorden.

Dagsorden for mgderne med bilag udsendes inden m@det. Der skrives referat fra foreeldrebestyrelsens
mgder. Referatet skal vaere tilgeengeligt for de gvrige foraeldre i dagtilbuddet.

Foraeldrebestyrelsen traeffer beslutning ved almindeligt stemmeflertal. Alle valgte
forzeldrebestyrelsesmedlemmer har stemmeret. I tilfaelde af stemmelighed bortfalder
personalerepraesentantens stemme og afggrelsen treeffes af et flertal af foraeldre. Kun personligt
fremmgdte foraeldrebestyrelsesmedlemmer kan stemme pa mgderne.

Foreeldrebestyrelsen er omfattet af forvaltningslovens regler om tavshedspligt, nar en oplysning ved lov

eller lignende er betegnet som fortrolig, eller ndr det i gvrigt er ngdvendigt at hemmeligholde den for at
varetage vaesentlige hensyn til offentlige eller private interesser.

Kontakt med forvaltning og det politiske system

Foraeldrebestyrelserne har i det daglige kontakt med kommunen gennem dagtilbudslederen. Politisk og
forvaltningsmaessigt hgrer dagtilbuddene - og dermed foraeldrebestyrelsernes virke — under Bgrne- og
Familieudvalget.

Der holdes arlige dialogmgder mellem foreeldrebestyrelsen og Bgrne- og Familieudvalget.

I forbindelse med veesentlige sendringer af mal og rammer for dagtilbuddene har foraeldrebestyrelsen
mulighed for at udtale sig via skriftlige hgringsrunder. Foraeldrebestyrelsen kan udtale sig og stille forslag

til kommunalbestyrelsen om alle spgrgsmal, der vedrgrer dagtilbuddet og skal afgive udtalelse om alle
spgrgsmal, som kommunalbestyrelsen forelaegger dem.

Ikrafttreeden og sndringer
Denne vedtaegt traeder i kraft fra 1. juni 2021 og geelder til 30.september 2024.

/ndringer i denne styrelsesvedtaegt kan kun foretages af foraeldrebestyrelsen.



